
 
      Marina di Gioiosa Jonica 23/09/2019 

 

Ai docenti 
dell’Istituto Comprensivo di  

Marina di Gioiosa Ionica 

        

CIRCOLARE N° 2 

OGGETTO: Disponibilità ore residue ed eccedenti 
 

Considerato il quadro definitivo delle assegnazioni dei docenti alle classi predisposto in base all’Organico di 

Diritto, alle assegnazioni provvisorie ed utilizzazioni nonché alle supplenze annuali predisposte dall’USR – 

Ambito territoriale di Reggio Calabria, 

Vista la Comunicazione prot. n° 8885 del 12.09.2019 con la quale l’ATP di Reggio Calabria informava 

riguardo le Graduatorie provinciali ad esaurimento per contratti a tempo determinato del personale docente 

NON COMPILATE/ESAURITE per l’a.s. 2019/20 e l’elenco (Allegato 1) delle specifiche classi di 

concorso/tipo posto prive di aspiranti;  

Tenuto conto delle contestuali indicazioni fornite ai Dirigenti Scolastici al fine di effettuare gli adempimenti di 

eventuale competenza, ai sensi delle norme vigenti in materia, per la copertura dei posti, delle cattedre e 

degli spezzoni orario, come da organico autorizzato per l’a. s. 2019/20. 

SI TRASMETTE 

il prospetto aggiornato delle ore residue presso questa Istituzione scolastica che possono essere assegnate 

a docenti interni in possesso di specifica abilitazione all’insegnamento (fino ad un massimo di 6 ore), in 

caso di mancata nomina di docenti da parte dell’Ambito territoriale di Reggio Calabria. 

Ai sensi della normativa vigente (art. 22 c. 4 Legge Finanziaria 28 dicembre 2001, n. 448), le ore eccedenti saranno 

attribuite ai docenti disponibili in servizio nella medesima scuola secondo il seguente ordine di priorità: 

1. Docenti con contratto a tempo determinato aventi titolo al completamento orario. 

2. Docenti con orario completo, prioritariamente ai docenti a Tempo Indeterminato  

3. Docenti con contratto orario completo a tempo determinato. 

Pertanto, si invitano i docenti interessati, muniti di relativa abilitazione, a comunicare per iscritto utilizzando il 

modulo allegato da consegnare all’Ufficio Personale, entro e non oltre le ore 9.00 di sabato 28 settembre 

2019 la propria eventuale disponibilità a prestare servizio oltre l’orario di cattedra per ore residue fino a sei 

(di cui all’elenco di seguito riportato). 

Nell’assegnazione dell’incarico si terrà in conto, prioritariamente, dei seguenti criteri: 

 Rotazione 

 Compatibilità con orario di servizio; 

 Anzianità di servizio. 

 ELENCO DELLE ORE RESIDUE 

Classe di 
concorso 

Grado di 
istruzione 

Denominazione 
N° ore 

disponibili 

A022 I GRADO    ITALIANO, STORIA, GEOGRAFIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO     

A028 I GRADO    MATEMATICA E SCIENZE       

AA25 I GRADO    SECONDA LINGUA COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA  I GRADO (FRANCESE)  

ADMM I GRADO    SOSTEGNO NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO        
 



 
 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto comprensivo di  

Marina di Gioiosa Ionica/Mammola 

 
 
Oggetto: ORE RESIDUE – Dichiarazione di disponibilità ad effettuare ore eccedenti 

rispetto all’orario di cattedra. 
 

 

__ l __ sottoscritt__ ………………………………………………………………………………… nat__ a 

……………………………………………………….….. il ………………………………. in servizio presso la 

S. …………………………………………. di questo Istituto Comprensivo, in qualità di docente 

con contratto a tempo …………………………………… per l’insegnamento di Cod. ……………… - 

Denominazione ……………………………………………………………………………….…………………………….. per N° ……… 

ore settimanali, 

DICHIARA 

di essere disponibile, per l’anno scolastico 2019/20, ad effettuare n. …………… ore  

⃝ a completamento del proprio orario di servizio  

⃝ in orario aggiuntivo oltre l’orario d’obbligo di cattedra  

per la classe di concorso Cod. ………………… - Denominazione 

…………………………………………………………………………………………………....  

 

 
Marina di Gioiosa Ionica, ______________ 
 

 
 

Firma ___________________________ 
 


