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PROT. N. 6046/VIIL.2 MARINA DI GIOIOSA IONICA, 03/08/2021
Al Prof. CERTOMA’® FAUSTO
SEDE
Al Sito Web della Scuola
Sez. PON

Oggetto: Contratto Collaborazione Plurima per ESPERTO ESTERNO progetto (PON e POC) “Per
la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE) e (FRD) Obiettivi Specifici Azione 10.2.2A “Competenze di base” - titolo
del Progetto “Ricominciamo da scuola™ codice progetto 10.2.2A FSEPON-CL 2021-168- modulo
PICCOLI ESPOLATORI CRESCONO

CODICE CUP : G39J21008620006

Il presente contratto di Collaborazione Plurima & concordato e stipulato
TRA

I'stituto Comprensivo Marina di Gioiosa Ionica/Mammola situato in Marina di Gioiosa Ionica(RC), Piazza
Mazzini - C.F. 90011450807, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Giuliana
FIASCHE’ domiciliato per la sua carica presso Istituto stesso

E

Il Prof. Certoma Fausto nato a Roccella Ionica (RC) il 16/08/1963, -codice fiscale CRTFST63MI16H456E
Docente a tempo indeterminato di Scienze Motorie e sportive presso I'lS “MAZZONE” di Roccella Ionica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in amteria di autonomia;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze € ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione —Obiettivo Specifico 10.1A “Riduzione della dispersione
scolastica e formativa™ e Azione 10.2.2A “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi”

Avviso Pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021;

VISTA la candidatura di questa Istituzione Scolastica inoltro del piano n. 1050017 del 27/04/2021,

VISTA la nota M.LUR. AOODGEFID-17647 del 07/06/2021 di autorizzazione del progetto Azione
10.2.2A “Ricominciamo da scuola” CODICE CUP Azione 10.2.2A G39J21008620006;

VISTO che I’Azione 10.2.2A include il modulo PICCOLI ESPOLATORI CRESCONO;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 27/05/2021 di assunzione a bilancio ;

VISTA la determina prot. n. 5691 del 07/07/2021 di variazione di bilancio ;

VISTA la nomina RUP del Dirigente Scolastico prot. n.5498 del 29/06/2021per i progetti di cui in oggetto;
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CONSIDERATO che nella seduta del Collegio dei Docenti del 28/06/2021( delibera n. 10.2) & stata
richiesta al personale interno la disponibilita per Pindividuazione delle figure di tutor ed esperti per la

realizzazione del progetto in oggetto indicato;
CONSIDERATO che per il modulo Azione 10.2.2A TITOLO MODULO: “PICCOLI ESPORATORI

CRESCONO” non sono pervenute candidature interne;
VISTA la necessita di dover procedere all'individuazione della figura professionale di ESPERTO ESTERNO

per la realizzazione del Piano Integrato FSE Azione 10.2.2A TITOLO MODULO: “PICCOLI

ESPORATORI CRESCONO”
VISTA la delibera n. 1 del 25/09/2020 del Consiglio d’Istituto di approvazione del regolamento dei criteri

di valutazione per il personale di cui sopra;
VISTA la propria determina, prot. n. 5811 del 14/07/2021, di avvio della procedura per il reclutamento delle

della figura professionale di ESPERTO ESTERNO;

VISTO Pavviso di selezione , prot. n. 5813 del 14/07/2021, per il reclutamento della figura
professionale di ESPERTO ESTERNO;

PRESO ATTO delle candidature pervenute ;

VISTO il verbale n. 1 della Commissione prot. n. 5964 del 23/07/2021;

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata in data 28/07/2021 con prot. n. 5976;

CONSIDERATO che nei termini stabiliti non sono pervenuti reclami:

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 02/08/2021 con prot. n. 6031/VII1.2;

VISTA T"autorizzazione ad espletare I’attivita di insegnamento prot. n. 8673 del 2/08/2021 , pervenuta
dall'llS “MAZZONE” di Roccella Ionica

CONVIENE E STIPULA

Il presente Contratto di Collaborazione Plurima per ESPERTO ESTERNO con il Prof. Certoma Fausto
nato a Roccella Ionica (RC) il 16/08/1963, -codice fiscale CRTFST63MI16H456E Docente a tempo
indeterminato di Scienze Motorie e sportive presso ITIS “MAZZONE” di Roccella Ionica- progetto Azione
10.2.2 A*Competenze di base” - titolo del Progetto “Ricominciamo da scuola” - codice progetto 10.2.2A
FSEPON-CL 2021-168 modulo “PICCOLI ESPORATORI CRESCONO”

La S.V. ¢ tenuta a svolgere I’attivita prevista nel modulo assegnato, rispettandone i tempi previsti e le

modalita di attuazione.
L’ESPERTO ha il compito di:

e Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di
supporto operativo per coordinare I’attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase
iniziale,un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali
prodotti che garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo;

e curare il foglio firme (scaricandolo e ricaricandolo in piattaforma) in modo che vengano
annotate le presenze e le firme del tutor e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

e collaborare con il Tutor e interfacciarsi con la segreteria ed il DSGA;

e Assicurare la vigilanza degli alunni durante lo svolgimento del COTS0;

e Inserire i dati di propria competenza, relativi all’attivita svolta nel Modulo, il calendario, le
prove di verifica e i materiali prodotti, nel sistema GPU;

e verificare le competenze di ingresso prima di avviare gli interventi;
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e verificare le competenze in uscita e trasferire i risultati conseguiti nelle valutazioni
curriculari degli alunni partecipanti;

e registrare giornalmente sulla piattaforma GPU i dati di competenza.

Il suddetto incarico prevede la corresponsione di un compenso orario lordo stato omnicomprensivo

di € 2.100,00 corrispondenti a n. 30 ore di attivita perun compenso orario lordo pari ad € 70.00-

Il compenso sara corrisposto ad avvenuta erogazione dei finanziamenti da parte del MIUR.

Il presente atto viene reso pubblico nel sito istituzionale di questa Istituzione Scolastica:

www.icmarinadigioiosaionicamammeola.edu. it sezione PON.

.@ : o8 1300y @ istruziona. it -'%f;
P.zza Mazzini -
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IL Dirigente scolastico
Dott.ssa Maria Giuliana Fiasché
(Firmato Digitalmente)

FIRMA PER ACCETTAZIONE

AR

Pagina 3/di 3



		2021-08-04T11:04:17+0200




