ISTITUTO COMPRENSIVO MARINA DI GIOIOSA JONICA - MAMMOLA - C.F, 90011450807 C.M. RCICB1300V - SEG_01 - Segreleria
Prot. 0000262/U del 12/01/2021 12:56:36 Vii.2 - PON/POR

2 UNIONE EUROPEA !

Fondo Bociala ewropea

& LETLTEFE? CORBENISITE? ALACINA 108 CErirersia LT LT~ B 2
i BCUCLA DELLINFAHEIA — SCUCLA PRIMARIA — SCUSLA SECSHDRIADI 1° GRADG - ScucLe ADINDIFIZZG MusicALE '
@ : ieicB1300v®istinzione.it - a;._‘ﬁ?f:"l racB1280r Bpecisinziane it ‘*—_'3! 0884 415158
il P.zza Magzzini - B804 ~ MARINA D) GIDIOSA JONICA {RC).
C.F.; BUO1 1 450E07- Cod. Mecc.: REICE 1300V

T S e

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA

Fond/ Strutturali Europei — Progromma Operativo Nozionole “Per la scuolg, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020. Asse | — istruzione — Fonde Sociale Europeo (FSE). Progromma Operativo
Complementare “Per Ia scuola, competenze e ambienti per I'opprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Fondo di Rotozione (FdR]. Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delfe competenze chiave degli allievi Azione
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziomento delle aree disciplinari di hose {lingua italiang, fingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguoggi, ecc.) con particolare riferimento of primo ciclo e af
secondo cicla e anche tramite percorsi on-line. Codice Progetto 10.2.2A ~FSEPON CL 2020-188

CUP:G36120001340006
I Dirigente Scolastica

Visto il Decreto Legisiativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali suli’ordinamento del lavoro

alte dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Vista la circolare Ministero del lavaro n.2/20089;

Visto il Decreto Interministeriale 125/2D18 concernente * Regolamento cancernente le Istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni seolastiche;

Visti | Regolamenti (UE} n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento {UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europen;

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n.3.2 con la quale & stato approvato il P.T.O.F.per il triennia
2019/2022;

Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 4 del 27/12/2019 di approvazione del Programma

Annuale dell’Esercizio finanziario 2020;

Visto il Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettiva Specifico 10.2 Miglioramento delie
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc) con
particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo & anche tramite percorsi on- line;

Visto la nota M.L.U.R. AOODGEFID/27752 del 2/08/2020 di autorizzazione del Progetto indicato in oggetto
dal Titolo “Pensando al futuro”

tutto ¢iG visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente awviso

COMUNICA

Art.1 Avviso di disponibilita
» & aperta |la procedura di selezione per H reclutamento di almeno n® 1 assistente amministrativo

da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra;



A l/z).-.r.'f!em el bgiimxzkzw.e

%'f A ASTISTETED COMFRRENSIVE? ALARZINGA, I P ASA L PN A AL AALAL o _
g SCUOLA DEILINFAMELA — SCUcta PRIMARIA — SCUCLA SECOMDARIADI 1° GRADG — ScuoLs
% ‘i{{ 7 g @ T IcicB1300y @ istruzione it - =1 raieB 1300y @pecisiuzions. it :
B oo P.zza Idazzni - 89046 — MARINA Di GIOIOSA JONICA
E, = Cod, Mecc.: RCICET 300V
Bt ner oL e A el b e

Art.2 Competenze richieste:
a) Conoscenza piattaforma GPU destinata ad accogliere tutti i dati di carattere fisico /procedurale
rilevanti ai fini del progetto
b) Predisposizione Bandi di selezione del personale interno/esterno
c) Valutazione e Graduatorie candidati
d) Contratti /incarichi del personale coinvolto
e} Retribuzione del personale, rendicontazione, tenuta registri presenze.
f}  Raccolta e fascicolazione per il singolo modulo
) Attivita negoziale (fornitura beni) MEPA;
h) Contratti forniture
i} Supporto DSGA per ogni attivita inerente la Gestione documentale e alla Rendicontazicne
iniziale/intermedia e finale.
Art, 3 Compiti
La figura prescelta dovra:
a) Supportare le figure di progetto nella preparazione della documentazione necessaria;
b} Suppartare DS (RUP) e DSGA, nella gestione dei rapporti con i fornitori e nella rendicontazione
amministrativa;
c) supportare il DSGA nell'attivits amministrativo-contabile di chiusura del progetto compreso
I'inserimento di tutti i documenti prodotti nella piattaforma GPU.
Art. 4 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare & di n® 30 ore circa complessive, da prestare in orario
extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comungue
entro il 15/10/2021 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.
Art.5 Retribuzione
La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.
Art. 6 presentazione disponibilita
Il personale interessato & invitato a dichiarare la propria disponibilita entro le ore 12.00 del 15/01/2021
esclusivamente brevi manu, presso I'ufficio protocollo di guesta Istituzione Scolastica e a produrre:
1. istanza di partecipazione (Allegato A), dove dovranno essere messe in evidenza le eventuali
competenze specifiche che saranno valutate in caso di esubero dj istanze di partecipazione);
2. curriculum vitae.
Art. 7 Affidamento incarico
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula,
Art, 8 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita al memento dell accettazione della lettera
di incarico
Art. 9 Pubblicita
Il presente avviso & pubblicato all’albo dell'Istituto, sul sit elydella.
Trasparente e sezione PON X@’
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ALLEGATO A

Al Dirfgente Scolastica
IC Marina di Gioiosa lonica- Mammola

Domanda di ADESIONE alla selezione bande PON FSE SUSSID! DIDATTICI

Ila sottoscritiofa

nato/a a il

codicefiscale |__ | J_ [ | | i b b4 b 1L

residente a via

recapito tel,

indirizzo E-Mail

in servizio con la qualifica di
DICHIARA

La prapria disponibilita a partecipare al progetto
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 'opprendimento” 2014-
2020. Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione (FOR). Obiettivo Specifica 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrozione e potenziomento delle aree disciplinari di base (linguo
italiong, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare
riferimento ol primo ciclo e af secondo ciclo e anche tramite percorsi on-li

10.2,2A-FSEPON CL 2020-188

Amministrativo

A tal fine, consapevole delia responsabilita penale e della decadeniza dz eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabifiia quanto segue:

{3 diaverpreso visione delle condizioni praviste dal banda
QO diessere in godimento dei diritti politici
L di non aver subito condanne penali avvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

Ll dinen avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere | seguenii procedimenti penali pendenti :
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O di impegnarsi a documeniare puniuaimente fuita aitivita svolta
0 di essere disponibile ad adattarsi a] calendario definito dat Gruppo Operativo di Pizne
O  dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita can l'incarico previsti dalla noma vigente

Data fima

Si allega alla presente
1) Documento di identita in fotocopia

IMa softoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive integrazioni GDPR679/2018, aulorizza lstituto al
trattamento dei dali contenuii nella presente dichiarazlone esclusivamente nellambito e per|
fini istituzionali della Pubbiica Amministrazione

Data

Firma




