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Marina di Gioiosa Jonica 29/01/2020
Al personale ATA

sito web d'istituto

Circolare ATA n. 34
OGGETT0: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PERSONALE ATA al progetto POR CALA-

BRIA FESR - FSE 2014/2020 ASSE PRIORITARIO 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE Obiettivo Spe-
cifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” - A-
zione 10.1.1 "Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche per-

sone con disabitita”

FARE SCUOLA FUORI DALLA AULE”
I EDIZIONE - ANNO 2019
“LA SCIENZA E LA NATURA"
CUP:G39E20000010002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico per la realizzazione di attivitaé didattiche extracurriculari da realizzare prierita-
riamente sul territorio calabrese;
VISTA la nota della Regione Calabria ~Comunicazione concessione finanziamento e convocazione riunio-
ne tecnica-organizzativa prot. 530/VIII/2 del 28/01/2020con ia quale € stato comunicato a codesta
scuola 'impegno finanziario derivante dall'autorizzazione della proposta formativa “La scienza e la Natu-
ra”;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del 02/09/2019 con cut veniva dato mandato al Dirigente
per 'elaborazione e |a predisposizione del progetto suddetto;
In attesa della delibera del Consiglio d'istituto di assunzione in bilancio;
VISTO che al punto C.1 Spese di gestione e funziosnamento-Gestione amministrativa dell”Avviso pubbli-
co richiamato si precisa che eventuali incarichi al perscnale ATA possono essere conferiti soltanto in se-
guito all’'espletamento ad una specifica procedura di selezione interna;
VISTA la scheda dei costi del modulo;
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regoiamento dell'autonomia.
VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n.129 pubblicato nella G.U. n.267 del 17/11/2018.
CONSIDERATO che 'attivita oggetto dell” Avviso Pubblico richiamato in oggetto rientra nel Piano Trien-
nale Offerta Formativa, annualitd 2017/2018, 2018/2019 e 2019/2020;
TENUTO CONTO della necessita di attivare le procedure di avvio dell'intervento formative

RENDE NOTO
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al personale ATA che & in corso di avvio il progetto POR CALABRIA FESR - FSE 2014/2020 ASSE
PRIORITARIO 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE Obiettivo Specifico 10.1 “Riduzione del fallimento for-
mativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita” dal titolo "“LA SCIENZA
E LA NATURA"

E PERTANTO COMUNICA

al personale ATA che per la realizzazione del modulo del progetto di cui sopra & necessaria la se-
guente figura professionate:
o Personale ATA - Assistente Amministrativo n® 1 - Competenze richieste

Predisposizione Bandi di selezione del perscnale interno/esterno
Valutazione e Graduatorie candidati
Contratti /incarichi del personale coinvolto

Contratti con i fornitori
Retribuzione del personale , rendicontazione, tenuta registri presenze.

Raccolta e fascicolazione per il singolo modulo

Attivita negoziale (fornitura beni/servizi)(assicurazione, vitto e alloggio, trasporto)
Predisposizione elenchi alunni partecipanti

Supporto DSGA per ognj attivitd inerente la Gestione documentale e alla Rendiconta-
zione iniziale/intermedia e finale.
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Periodo di svolgimento e modalita.

Avvio delle procedure amministrative dal mese di Febbraio 2020, a sequire nei mesi successivi fino al
termine del progetto.

Al personale ATA sara riconosciuto un compenso omnicomprensivo retribuito, pari ad € 200,00per
n.h 6 da svolgere in oraric eccedente 'orario di servizio. Eventuali ore non capienti saranno ricono-
sciute a riposo compensative fino ad un max di 12h.

Il personale interessato € invitato a dichiarare la propria disponibilita e a produrre:
1. istanza di partecipazicne (Allegato 1, dove dovranno essere messe in evidenza le competen-
ze specifiche che saranno valutate in caso di esubero di istanze di partecipazione) entro cin-

que giorni dalla data di pubblicazione della presente;

2. curriculum vitae.

igente scolastico
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Con la presente dichiara la propria disponibilitd e contestualmente chiede gli venga
conferito incarico relativo ai progetto POR CALABRIA FESR - FSE 2014/2020 ASSE PRIORI-
TARIC 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE Obiettivo Specifico 10.1 “Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti

caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita”

FARE SCUOLA FUORI DALLA AULE” Ill EDIZIONE - ANNO 2019 “LA SCIENZA E LA NATURA"
CUP: G39E20000010002

« Personale ATA - Assistente Amministrativo n°® 1 - Competenze richieste

Predisposizione Bandi di selezione del persenale interno/esternc
Valutazione e Graduatorie candidati
Contratti /incarichi del personale coinvolto

Contratti con i fornitori
Retribuzione del personale , rendicontazione, tenuta registri presenze.

Raccolta e fascicolazione per i singolo modulo

Attivita negoziale (fornitura beni/servizi)(assicurazione, vitto e alloggio, trasporto)
Predisposizione elenchi alunni partecipanti

Supporto DSGA per ogni attivita inerente la Gestione documentale e alla Rendiconta-
zione iniziale/intermedia e finale.

o Al personale ATA sara riconosciuto un compenso omnicamprensive retribuito, pari ad €
200,00per n.h 6 da svolgere in orario eccedente 'orario di servizio. Eventuali ore non ca-
pienti saranno riconosciute a riposo compensativo fino ad un max di 12h.
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Al sensi detla legge 196/2003 autorizzo al trattamento det dal perscnali contenuti in questo documento ai soli fini del corso in oggetto. Informati-
va sul trattamento del datl personali (Art.13 DLgs 30/06/03, n. 186 "Cadice in materia di protezione dei dati personali”). 1 Suol dati personali
seno utilizzati dal Liceo Sclentifice "L.Da Vinci" tiolare del trattamentao ai sofi finl, di gestione del rapporto contrattuale relativo, a secondo dei
casl, afla partecipazione a corsl e seminari, alla fornitura di servizi di consuienza nonché di altrl servizi da parte del Liceo Scientifico "L.Da Vinci®, 1
datl seno trattatl sia su supporto cartaceo sia con strumenti elettronici, e non sone di regoia comunicati né diffusl se non nei Hmiti di quanto im-
posto dail'esecuziane stessa degli cbblighi contrattuali (poste, corrieri,ecc.). I dati possono essere tratiati solo dagli incaricati del Liceo Scientifico
"L.Da Vincl", Il conferimento dei dati & de} tutto facoltativo; tuttavia il mancato conferimento di alcune o tutte le informazioni personali necessarie
pud precludere l'instaurazione o la prosecuzione de! rapparto senzs alcuna conseguenza. In case contrario, pud altresi fornire le Sue coordinate di
posta efettranica, che verranng utilizzate dal Liceo Scientifice "l..Da Vinci™ per proporlLe corsl, seminarl e servizl analoghl, ferme restando ai sensi
dell'art, 130 del DLgs n. 196/2003 - Consenso al trattamento dei dati personali

Presa visione della informativa, fo sottoscritta/o esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali.



